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Agencija za rodnu ravnopravnost
Pekinska deklaracija i Platforma za akciju

Konvencija o eliminaciji svih oblika diskriminacije nad Zzenama

Uprava za obrazovanje i kulturu

Uprava za poljoprivredu

Direkcija za finansije

Uprava za inspekcijske poslove

Uprava za omladinu i sport

Uprava za zdravstvo i socijalnu zastitu

Uprava za javne sluZbe, zadtitu i spasavanje
Direkceija za stratesko planiranje i odrZivi razvoj
Direkcija za ekonomski razvoj i integracije
Akcioni plan za rodnu ravnopravnost Evropske unije 111
Odbor za politiku i finansije

Nevladina organizacija

Medunarodna organizacija

Kosovski program za rodnu ravnopravnost

Lokalni akcioni plan za rodnu ravnopravnost
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ravnopravnosti. Ovaj plan je realizovan uz finansijsku podr$ku opstine i donatora, kroz partnerstva za
saradnju.

Medutim, i pored napretka u tom pravcu na nivou zemlje ili na lokalnom nivou, moramo priznati da
realnost i dalje govori o nedostatku rodne ravnopravnosti i pravde u praksi. Nejednakosti i
diskriminacija ili vi$estruki nedostatak, ne samo medu polovima, veé¢ i medu grupama unutar istog pola,
i dalje se oslanjaju na niz druitvenih pojmova izgradenih na osnovu brojnih stereotipa prisutnih u
porodici, obrazovanju, kulturi, komunikaciji, poslovnom svetu, u organizaciji drustva itd.

Stoga, ukoliko Zelimo da stvorimo drutvo zasnovano na ravnopravnosti, neophodno je da organi
lokalne samouprave u potpunosti uzmu u obzir rodnu integraciju u svojim politikama, organizaciji i
prakst rada. Istinska jednakost izmedu Zena i muskaraca, devojaka i mladi¢a, devojéica i dedaka, takode
Jje klju¢ ekonomskog i drustvenog uspeha.

LAPRR 2024-2026 je koncipiran i povezan taéno sa pravnim okvirom i nacionalnim politikama, ali je
takode podrZan i inspirisan vaznim medunarodnim dokumentima, a ima za cilj da se uskladi sa
standardima i zahtevima pravne tekovine EU za rodnu ravnopravnost. Mere i radnje predvidene ovim
planom osmisljene su imajuci u vidu ¢injenicu da nijedna intervencija napravljena sa bilo kakvom
raspoloZivim paZnjom i resursima ne moze biti uspedna ako ne uzme u obzir i ne re$ava na odgovarajuéi
i jednak nacin razli¢ite potrebe Zena i muskaraca, devojaka i mladica, devojéica i decaka, dakle svih
¢lanova zajednice. Medutim, osnaZivanje Zena, devojaka i devojéica ostaje jedan od glavnih zadataka
za ispunjenje ciljeva rodne ravnopravnosti. Kako bi se neophodnost inkluzivnosti izrazila ito je moguce
jasnije, u celom tekstu koji sledi u ovom LAPRR dosledno se koristi izraz ,,u svoj njihovoj
raznolikosti“.® Kroz njega se isti¢e vaznost podrske, tretmana i osnaZivanja ena, devojaka i devojéica
(ali i muSkaraca, mladica i de¢aka) u celini, ukljuéujuéi i one iz ranjivih grupa koji trpe visestruku i
meSovitu diskriminaciju, zbog pola, godina, podrugja u kojem Zive, etni¢ke pripadnosti, invaliditeta,
posebne potrebe, seksualne orijentacije, izrazavanja rodnog identiteta, bivanja samohrani roditelj,
bivanja Zrtva/prezivela/preZiveli trgovine ljudima, ili drugih oblika roedno zasnovanog nasilja i nasilja
u porodici, statusa migranata, traZilaca azila itd.

Sve mere i radnje predstavljene u sklopu LAPRR 2024 - 2026, pracene su podacima koji se odnose na
pokazatelje rezultata, glavne odgovome direkcije i partnerske institucije i organizacije u
implementaciji, vremenske rokove, osobe odgovorne za pracenje, kao i troskove neophodne za
implementaciju. Ovo se definitivno odnosi na podru¢ja intervencije, ocekivane rezultate, specifiéne
ciljeve, relevantne pokazatelje i glavne dokumente koji podrzavaju planirane korake.

II. PRAVNITINSTITUCIONALNI OKVIR

Ustav Republike Kosovo definife medunarodne konvencije o ljudskim pravima kao 3to su Konvencija
o eliminaciji svih oblika diskriminacije nad Zenama (poznata kao CEDAW), Rezolucija 1325
Ujedinjenih nacija o Zenama, miru i bezbednosti ili Konvencija Saveta Evrope za prevenciju i borbu
protiv nasilja nad Zenama i nasilja u porodici (poznata kao Istanbulska konvencija), direktno primenjivo
u lokalnom zakonodavstvu i u sluéaju sukoba, smatra se da ove konvencije imaju prioritet nad aktima i
zakonima koje donose javne institucije.

Kosovski program za rodnu ravnopravnost ima za cilj da osigura da je rodna ravnopravnost u centru
transformacionih procesa na Kosovu, unutar svih struktura, institucija, politika, procedura, praksi i
programa vlade, agencija, civilnog drustva, privatnog sektora i zajednice donatora.’

& U okviru usaglasavanja ovog Lokalnog akcionog plana za rodnu ravnopravnost sa Akcionim planom EU za rodnu
ravnopravnost — EU GAP 1.
7 Videti NPRR, sir. 11



-eumse|qo wiaoyifu Bwaid a10)yas augy1oads nlearnjod 1oy ewnaour|d winoroye 11 ewefiFajens
WIU[BUOIOBY BU WILBAOUSEZ NfEIIBLUS 3S 3POYE} 970T - $T0T YUV WIAC ausprapaid ofupes | 21w JAS

‘pu ‘eljARIPZ BAISIRISIUII ‘9T0Z-+T0T 2lueaozeiqo | efjavipz sfuspaideun ez ued wordyy

“e[JARIPZ BAISIRISIUIIN ‘SZOT-E- 10T 11S9[0q suzelezau suiuoly ez uejd juotoyy

‘OAISARIPZ BZ (TOT/P0 CAISIND ouAnRNSIUIWIPY

‘afueaoue)s oulelioos ez eqpaif)

‘eaesd exysuisown ez ueld woye 1 eNidseng

‘nfueaizrupud 1 1fisezipqeis o ewnzesodg aluapoaoids ez weioud tujeuoroeN

‘ewpusz peu efjised | 1a1pood n eljiseu po aygez efidajens eujzuordeN

‘nanendail nljoq ez efidojeng

‘ruLIojal Ynswouoyd weidosd

‘eloazel e{idalens BUjBUCIDEN

70T - 0707 1souaeidouaes nupol ez weidold DisA0soY

‘sljaeIpz vz ST-T/b0 1q UOHEZ

‘a0ap gLz BZ $80-1/90 1q UONEZ

‘eu1po|z eweauz nltoezuadwoy ez 60 |-"1/80 1q UoyEZ

‘wojanpifeaur wiules) es wodap es earposod afueaezipz) oujelliajew vz 77071/£0 "1q UOYEZ

‘S1/€00C

119 190wod aujefisos 1was o euoyez vweundop | eweudwzl © 960-T-H0/110T 1 UOHEZ e
‘L1-1/T0

-1q ewednsn wiugtposod | wiujelioos o euoyeZ Bweundop I BWEUSWZ] O [§-|/F( "Iq UONEZ e

‘681-71/80 "Iq efj1seu

JoueAousez oupol | euteudz peu eljiseu ‘pipolod n eliseu po nngez 1 ifiouaaaid o uoyez

‘TIT-1/E0 "1q npes o udNeZ

‘G [~T/€0 ‘1q runaeid WINSUIAOWI | IIAOWI O UOYEZ

“120-71/50 "1q 3MOBUIWLIYSIP PO NTISEZ O UOHEZ

natpoiod eZ Z€/p00T "1q BUoNezZ sundop | ouawzt e7 £/0~T1/90 "1q UOAEZ

‘97/¥00T "1q n{ueAIp3|SEU O UOYEZ

‘0T0-1/50 1q eAojod nsouaeidouael o uoyeZ

“TTV 1T ‘L 1a0ue)) ‘0rosOY] AfIqnday ARISN

:vuaz alueAiZruSo | 150uARIIOUART NUPOI BZ AJAY0 tufoazea | lwaead mjeuopREN

o

*PII “NJCAIZ WOUJEYO] A edeIEySNW | eudz nsouaesdouaes o efjarod eysdoiny e

‘620Z-120Z (111 dvD) 1souaeidouse:

nupo: ez ueid wowYy 1 dfiun aysdoiay §TOZ-0ZOT ISouAeidousel nupol ez efidaieng
‘00T ‘foazes 1azspo ez eftoru yiuafuipaln epualy

‘nsownBis 1 unw ‘eweusz o ¢zg| eliseu yuafuipaln) nsoupaqzaq ewaeg eftonjozay
‘1o1polod

n efjiseu 1 vweusz peu efjiseu Anosd 1qi0q 1 nfueaegaids o adoiay ejpAeg efiousauoy
‘nfioye ez vuLIC/IR|d | RIORIE|YIP BYSUIYR

‘eyo10p eiulaexd o elioeu yrusfuipalp eliouasuoyy

{MVQ3D) eweudz peu afioeulwilnisip eY1GO YIAS HIoeUIUID O BliousAuo)]

‘eunaesd ununyny | WILEd0s ‘WIYSWOU0Y3 0 BfIdUdAUOY BUPCIBUNDIN

‘puaz ewnaeid unypunjod o eliouaauoy

‘punaead winyspn(] o efiousauoy eysdorag

‘euntaead wipyspni] o eficeiepjop eU[BZISATU[)

:guaz a(ueAIZEUSO | JSOUARIdOUARI NUPOI BZ JUIWNLISU) JUPOIBUNDIW UABD  ~|

:1152ARU owazow sfiuzeafeu 0y ‘nA0soY eu nsouaesdouaes foupou vy yepaideu 1 euaz
afupAizeuso ez afjwaz woars afioye nfeArIowsn ouswa1A0IS! 1/0Y ‘BleUaWNOP Ylu[BuOIdMNSUL L yluaesd
yiuzea dnys vu as efug[so ‘eouegein sunsdo 9z70z7-prOT 1SOUABIdOUARI NUPOL BZ ue|d 1uoioye wjeqo]



Glavnu odgovornost za sprovodenje LAPRR ima op$tina. To podrazumeva odgovornost kako za
neposredno sprovodenje predvidenih mera i radnji, tako i za koordinaciju sa relevantnim institucijama
i akterima koji omogucavaju sprovodenje ovih mera i radnji. Dakle, ako opStina nema finansijske,
ljudske ili infrastrukturne mogucnosti da direktno sprovodi odredenu meru ili akciju, njena odgovornost
Jje da koordinira aktivnosti sa tom institucijom koja ima tu moguénost, ukljuujuéi nevladine
organizacije, privatne institucije, medunarodne organizacije itd. SluZbenica za rodnu ravnopravnost
(KRR) ¢e ostati nadleZna za niz mera i radnji predvidenih LAPRR, ali to je sada plan cele optine, tako
da glavna odgovornost za ovaj plan u celini ne pada nuzno na KRR. Takode, LAPRR 2024 - 2026,
razraden iz godine u godinu, zamenjuje Akcioni plan za rodnu ravnopravnost koji je KRR pripremila i
predstavila predsedniku opstine i Agenciji za ravnopravnost polova, na godi$njem nivou.

Vaznu ulogu u reSavanju rodnih pitanja na lokalnom nivou igra i Neformalna grupa Zena, koja je takode
dala znacajan doprinos izradi ovog plana preplicuci aktivnosti predvidene ovim planom sa onima
predvidenim njihovim Planom za rodnu ravnopravnost, izradenim uz podriku OEBS-a.

U nastavku, sve lokalne institucije i nevladine organizacije koje su ukljulene kao partneri za
sprovodenje glavnih mera i radnji u ovom LAPRR-u, su takode vazne i neophodne da bi se postigli
Zeljeni rezultati u napretku ka rodnoj ravnopravnosti. Medunarodne organizacije takode igraju vainu
ulogu ovde kroz finansijsku i tehni¢ku podriku za sprovodenje odredenih mera predvidenih u ovom
LAPRR-u.

Lokalni akcioni plan za rodnu ravnopravnost je:

» prakticni alat za lociranje vaZnih nacionalnih i medunarodnih dokumenata koji se odnose
na rodnu ravnopravnost (naroito instrumenata koji su direktno primenjivi u zakonodavstvu
zemlje).

* dokument sastavljen kroz sveobuhvatan proces, sa dobro definisanim koracima, ¢iji sadriaj
odrazava dostignuéa i izazove sa kojima se opitina tokom godina susrela u napretku ka
rodnoj ravnopravnosti.

* jasan odraz uloga i odgovornosti koje je neophodno ispuniti unutar Opstine, kao i izmedu
Opstine i lokalnih institucija ili organizacija civilnog druitva i medunarodnih, kako bi se u
praksi sprovelo nacelo jednakosti za sve/sve Zene, muikarce, mlade Zene, mlade muskarce,
devojcice i decake, u svoj njihovoj raznolikosti, u Opstini Gracanica.

L. METODOLOGIJA
Metodologija za izradu LAPRR 2024-2026 bila je sveobuhvatna i razvijena kroz sledece korake:

v Formiranje Radne grupe za izradu ovog plana, po nalogu predsednika opitine. Radna
grupa za pripremu ovog LAPRR-a osnovana je Naredbom predsednika br. 590/23, od
10.11.2023. a &inilo ga je 8 sluzbenika/sluZbenica, i to:

o Marija Joksimovi¢

Slavisa Niéi¢

Leutrim Ajeti

lvana Lazi¢

Marina Durovi¢

Skender Thagi

Tijana Marinkovi¢

Milena Marinkovié

0O000CO0OO0O

v' Analiza i procena stanja kroz postojece podatke i informacije. Ova analiza je zasnovana na
setu postojecih dokumenata opstine, ali je nesumnjivo proSirena i na set zakonskog okvira i
postojece nacionalne i lokalne politike, koje se odnose na rodna pitanja.

¥ Odredivanje glavnih podrudja intervencije, neophodnih da se ukljue u matricu LAPRR
2024-2026. Ovo odredivanje je uradeno pracenjem niza koraka, kao to je procena dostignuca
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Vaznu ulogu u celokupnom procesu pripreme do finalizacije LAPRR imala je podr3ka i tehni¢ka pomoé
koju su pruzile UN Women Kosovo, kroz dobro pripremljen tim kao i konsultantkinju ® koja je
angaZovana u tu svrhu, u okviru realizacije projekta ,,Gender Equality Facility” (GEF) koji finansira
Evropska unija.

IV. VIZIJA, STRATESKI CILJEVI [ SPECIFICNI CILJEVI

Vizija LAPRR-a se odnosi na:

»Dobro, sveobuhvatno i pravedno rodno upravijanje, gde Zene i muskarci, devojke i mladié¢i, devojdice
i de€aci Gradanica, bez obzira na godine, mesto stanovanja, etni¢ku i drudtvenu grupu, invaliditet,
posebne potrebe, seksualnu orijentaciju, izraZavanje rodnog identiteta, gradanski status, status
migranata i azilanata, status zaposlenja, ekonomski status, versku pripadnost ili karakteristike drugih
pojedinaca, uzivaju, postuju i doprinose napretku ka rodnoj ravnopravnosti i njenoj primeni u praksi, u
svim oblastima Zivota™.

Nagela'" koji vode sprovodenje LAPRR, oslanjaju se uglavnom na natela koja u celosti vode
sprovodenje Evropske povelje o ravnopravnosti Zena i muskaraca u lokalnom Zivotu, kao 3to je
prikazano u nastavku:

1. Jednakost izmedu Zena i musSkaraca, devojaka i mladiéa, devojéica i de¢aka svoj njihovoj
raznolikosti je osnovno prave. Ovo pravo organi lokalne samouprave moraju sprovediti u
svim svojim oblastima odgovornosti; takode ukljuuje obavezu uklanjanja svih oblika
diskriminacije, direktne ili indirektne,

!\)

Kako bi se osigurala rodna ravnopravnost, moraju se reSiti pitanja diskriminacije i
viSestrukih prepreka. Napori za postizanje rodne ravnopravnosti moraju uzeti u obazir i
reSavati — iz svecbuhvatne, sistemske i strukturalne perspektive — nagine na koje rod stupa u
interakciju s drugim faktorima kao $to su pol, rasa, boja koZe, etnicko ili drudtveno poreklo,
genetske osobine, jezik, religija ili uverenje, politicka i sva druga misljenja, pripadnost
nacionalnoj manjini, bogatstvo, poreklo po rodenju, invaliditet, godine ili seksualna
orijentacija.

3. UravnoteZeno uleSée Zena i muSkaraca, devojaka i mladi¢a u donoSenju odluka je
preduslov za demokratsko drustvo. Pravo na ravnopravnost Zena i muskaraca, devojaka i
mladica, devojCica i deCaka, zahteva da organi lokalne samouprave preduzmu sve odgovarajuce
mere i usvoje sve odgovarajuce strategije za promovisanje uravnoteZene zastupljenosti i uéeiéa
u svim sferama odluéivanja.

4. Uklanjanje rodnih stereotipa je od suStinskog znacaja za postizanje rodne
ravnopravnosti. Organi lokalne samouprave treba da promovisu rad na otklanjanju stereotipa
i prepreka koje stvaraju nejednakost u poloZaju i stanju zena/devojaka/devojéica i koje su izvor
nejednakog vrednovanja uloga Zena i muskaraca, devojaka i mladiéa sa politickog,
ekonomskog, drustvenog i kulturnog aspekta.

5. Integracija rodne perspektive u sve aktivnosti organa lokalne samouprave neophodna je
za unapredenje rodne ravnopravnosti. Rodnu perspektivu treba uzeti u obzir prilikom
kreiranja politika, metoda i instrumenata koji uti¢u na svakodnevni Zivot lokalnog stanovnitva
- na primer koris¢enjem tehnika ,,rodne procene®, ,rodne revizije“, ,,rodne integracije* i ,,rodno
odgovomog budZetiranja“. Da bi se postigao ovaj cilj, potrebno je analizirati i uzeti u obzir

% Gda Monika Kocagi, medunarodna konsultantkinja.
" Za detaljnija objadnjenja svakog nafela moZete pogledati tckst Cvropske povelje o ravnopravnosti na:
hups:fwww cereorg/hng/uploads/piccesjointe/ilenume’chade cualite_al.pdf
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Specificni ciljevi:

1.1. Pruzanje jednakih mogucnosti za kvalitetno obrazovanje i dozivotno udenje, za devojéice,
devojke i Zene, kao i decake, mladice i muskarce opstine, u svoj njihovoj raznolikosti,

1.2. Promovisanje uspe3nih uzora Zena, devojaka i devoj€ica, svoj njihovoj raznolikosti, koji ulazu i
aktivno uéestvuju u umetnosti, kulturi i sportu.

Pokazatelji na nivou cilja:

1.1.a. Broj devojcica, devojaka i Zena iz svih grupa ukljudenih u kvalitetno obrazovanje i usluge

struénog osposobljavanja.
1.2.a. Broj mladih Zena i devojaka koje se promovis$u kao uspe¥ni modeli u umetnosti, kulturi i
sportu.

StrateSki cilj:

2. Promovisanje ekonomskih, socijalnih i dostojanstvenih prava pri zapo$ljavanju, kao i
osnaZivanje devojéica, devojaka i Zena.

Ocekivani rezultati:

2.a. Znatajno je poboljsano uce$ée Zena i mladih u apliciranju i dobijanju subvencija opStine vezano

za poljoprivredu i ruralni razvoj.

2.b. Broj mladih i Zena u zaposljavanju i preduzetnistvu, poveéan je kao rezultat podrike i

podsticajnih radnji opstine.

Specificni ciljevi:

2.1, Povecanje pristupa mladih i Zena, u svoj njihovoj raznolikosti, uslugama, resursima i

finansijskim proizvodima, sa ciljem ekonomskog osnazivanja, posebno u ruralnim podrudjima.

2.2. Povecanje pristupa stanovnika opstine kvalitetnim i rodno odgovornim socijalnim uslugama.

Pokazatelji na nivou cilja:

2.1.a. Broj Zzena/devojaka poljoprivrednica i preduzetnica, korisnica grantova i subvencija od strane

opétine i nadleznih ministarstava.

2.2.a, Broj Zena/devojaka/devojéica u svoj njihovoj raznolikosti koje imaju pristup kvalitetnim

socijalnim uslugama.

Stratedki cilj:

3. Promovisanje zdravlja i seksualnih i reproduktivnih prava.

Ocekivani rezultati:

3.a. Posebna paznja posvecuje se edukaciji o seksualnom i reproduktivnom zdravlju devojaka

/mladica, devojéica/decaka opstine.

3.b. Znacajno poboljsano donosenje odluka o seksualnom i reproduktivnom zdravlju medu

devojcicama, defacima, devojkama, mladi¢ima, Zenama i muskarcima,

Specificni ciljevi:

3.1. Povecanje pristupa Zena, devojaka i devojéica svoj njihovoj raznolikosti kvalitetnim

zdravstvenim i uslugama seksualnog i reproduktivnog zdravlja.

Pokazatelji na nivou cilja:

3.1.a. Broj Zena, devojaka, devojéica, u svoj njihovoj raznolikosti, sa povecanim pristupom

seksualnom i reproduktivnom zdravlju i uslugama.

Stratefki cilj:

4. Promovisanje rodne ravnopravnosti i osnaZivanje Zena, devojaka i devojéica svoj njihovaj

raznolikosti.

Ocekivani rezultati:

4.a. Poboljsano je ugesée devojaka i Zena, svoj njihovoj raznolikosti, u polititkom i javnom

odlucivanju.

4.b. Razvojni i interventni planovi u svim oblastima, kao i budZetski programi op3tine, sa

integrisanom rodnom perspektivom.

Specifiéni ciljevi:

4.1. Povecanje ucesca i stvaranje jednakih mogucnosti za liderstvo u politickom i javnom

donosenju odluka, za Zene, devojke i devojéice, svoj njihovoj raznolikosti.

4.2. Primena u praksi rodne integracije i odgovornog rodnog budZetiranja, kao sredstva za napredak

opétine ka rodnoj ravnopravnosti.

Pokazatelji na nivou cilja:
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10,101 evra su troskovi za sprovodenje strateSkog cilja 3. Promovisanje zdravlja i seksualnih i
reproduktivnih prava.

17,053 evra su troskovi za sprovodenje strateskog cilja 4. Promovisanje rodne ravnopravnosti i
osnazivanje Zena, devojaka i devojéica svoj njihovoj raznolikosti.

233,607 evra su troSkovi za sprovodenje strateikog cilja 5. Sloboda od svih oblika rodno
zasnovanog nasilja.

U ukupnim troskovima od 704,916 evra neophodnih za potpuno sprovodenje LAPRR-a 2024-2026 za
celokupno njegovo trajanje {tri godine):

643,555 evra su troSkovi koje ée pokriti opstina (sa postojeéim kadrovima i sa nenovéanim
doprinosom - prostorije, alat i sl.), odnosno koje ne treba obracunavati kao dodatak budzetu, jer
postoje i ljudski i infrastrukturni resursi. Ovo takode ukljuéuje gramtove ili subvencije
planirane za odredena podruéja i za stanovnike v svoj njihovoj raznolikosti, a iz godine u
godinu ée se meriti koliku su korist imale posebno Zene, mlade Zene i devojéice.

11,828 evra su tro3kovi koje pokrivaju razni denatori (3to su unapred dogovorili tokom pripreme
nacrta LAPRR-a).

49,533 evra (ili 7% ukupnog trogodiSnjeg budieta) predstavija finansijski jaz, za koji ée opitina
lobirati za iznalaZenje finansijskih sredstava, ili ¢e izvrsiti svoje dodatno planiranje u narednim
SBO-ima, pocevsi od SBO-a 2025-2027.

Stratelki ciljevi  Specifitni ciljevi Ukupni Opétina Potvrdeni Finansijski
tro¥kovi za donatori jaz
! <4l tri godine :

1. Promovisanje  1.1. PruZanje 90,848 evra 65,200 evra 4,800 evra 20,848 evra
prava na Jednakih moguénosti
kvalitetno za kvalitetno
obrazovanje, obrazovanje i
Kulturuisport,  doZivotno udenje, za
za Zene, devojiice,
muskarce, devojke i Zene, kao i
devojke, de¢ake, mladice i
miadide, muskarce opitine, u
devojlice i svgj njihovoj
detake, svoj raznolikosti.
njihovoj 1.2. Promovisanje 202323 evra  228315evra 0 evra 1,008 evra
raznolikosti. uspesnih uzora Zena,

devojaka i

devojtica, svoj

njihovoj

raznolikosti, koji
ulazu i aktivno
uestvuju u
umetnosti, kulturi i

sportu.
Ukupno Strate$ki cilj 1: 320,171 evra  293,515evra 4,800 evra 21,856 evra
2. Promovisanje  2.1. Povedanje 73,584 evra 65,790 evra 3,678 evra 4,116 evra
ekonomskih, pristupa mladih i
socijalnih i Zena, u svoj njihovoj
dostojanstvenih  raznolikosti,
prava pri uslugama, resursima
zaposljavanju, i finansijskim
kao i proizvodima, sa
osnaZivanje ciljem ekonomskog
devojlica, osnaZivanja,
devojaka i Zena.  posebno u ruralnim
podrugjima.
2.2. Povedanje 50,400 evra 50,400 evra 0 evra O evra

pristupa stanovnika
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Neposredno nakon usvajanja Lokalnog akcionog plana za rodnu ravnopravnost 2024 - 2026, kao prvi
korak njegove primene, prikupljace se podaci za osnovnu vrednost pokazatelja na nivou specifiénih
ciljeva. Na isti naCin e se izraditi listovi pokazatelja sa informacijama koje se moraju prikupljati i
izvestavati na osnovu aktivnosti, ali i na osnovu specifiénih ciljeva. Izvestavanja o aktivnostima biée
periodicna (svaka 3 meseca) ili na osnovu zahteva Kancelarije predsednika. IzveStavanja na osnovu
specificnih cilfeva bice pripremljena dva puta godiSnje (svakih 6 meseci).

Pracenje sprovodenja Lokalnog akcionog plana na nivou ciljeva bice uradeno iz SkupStina opStine.
Pripremljeni izveStaji bice prosiedeni i Neformalnoj Zenskoj grupi i po potrebi/zahteva Agenciji za
rodnu ravnopravnost.

Na osnovu sprovedenog pracenja, LAPRR treba periodiéno preispitivati i unapredivati, a najmanje
svake godine od dana pocetka njegovog sprovodenja.
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V1L MATRICA LOKALNOG AKCIONOG PLANA ZA RODNU RAVNOPRAVNOST 2024 - 2026

STRATESKI CILJ:

1. PROMOVISANJE PRAVA NA KVALITETNO OBRAZOVANJE, KULTURU ISPORT, ZA ZENE, MUSKARCE, DEVOJKE,

MLADICE, DEVOJCICE I DECAKE, SVOJ NJTHOVOJ RAZNOLIKOSTL

Odéekivani rezultati:

1.a. Znakajno poboljsan pristup Zena, devojaka i devojcica, svoj njihovoj raznolikosti, kvalitetnom

obrazovanju i dozivotnom ugenju.

1.b. Vide Zena opétine, u svoj njihovoj raznolikosti, angazovane u sportu i kulturnim aktivnostima.

Glavna dokumenta
pozivamo:

na koje se

- Zakon br. 05/L -020 o ravnopravnosti polova, ¢lanovi 1,2, 4, 5,6, 12, 15,16, 17 18.

- Kosovski program za rodnu ravnopravnost 2020 - 2024, strateski cilj 1, specifi¢ni ciljevi 1.1 1.2.
- Plan sprovodenja na nivou zemlje za Kosovo Akcionog plana EU za rodnu ravnopravnost 111 (EU GAP III) 2021-2025, tematska oblast 3,
specifi¢nicilj 2,3,4,51 6.
- Konvencija o eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena (CEDAW) - ¢élanovi 2,3, 4, 5, 11, 131 14,
- Konvencija EK o spre¢avanju i borbi protiv nasilja nad zenama i nasilja u porodici (Istambulska konvencija) - élanovi 4 i 6.
- Pekinska deklaracija i platforma za akciju (BDPFA), kriti¢ne oblasti | 16
- Agenda 2030, Ciljevi odrzivog razvoja (SDG) 2030, SDG 5, cilj 5.1, 5.4 i 5.a, pokazatelji, 5.1.1, 5.4.1 i 5.a.1, SDG 8, cilj 8.5 i 8.6,
pokazatelji 8. .21 8.6.1.
- Akcioni plan EU za rodnu ravnopravnost 2021 — 2025 (EU GAP III), tematska oblast 3.
- Evropska povelja o ravnopravnosti zena i muskaraca u Jokalnom Zivotu, &lanovi 10, 11, 15, 18, 27, 31, 34135

Specificni cilj:

1.1. Pru3anje jednakih mogucnosti za kvalitetno obrazovanje i dofivotno ucenje, za devojcice,

devojke i Zene, kao i decake, miadice i muSkarce opitine, u svoj njihovoj raznolikosti.

Pokazatelj

Osnovna
vrednost
(2024)

Cilj u poslednjoj
godini (2026)

Rezultat

1.1.a. Broj devojcica, devojaka i Zena iz svih grupa ukljuéenih u
kvalitetno obrazovanje i usluge struénog osposobljavanja.

Bice utvrdena

Povecanje sa 6%

Vise devojaka, mladih i Zena iz svih grupa ukljuéenih v kvalitetno
obrazovanje i usluge struénog osposobljavanja.

SPROVODENJE .HWOWNOS (evra)
AKTIVNOSTI Odgovorna PoInOthe VREME 1ZVOR POKAZATE | PRACENJE
direkeija/ka | direkcije/insti | NSKI | 2024, | 2025. | 2026, | FINANSIRA | LJI
ncelarija tucije ROK NJA
1.1.1. Planiranje izgradnje Uprava za Direkcija za 2025 / Ovi Ovi | UOK - 2 planiranih Skupstina
obdaniita za decu na teritorijina | obrazovanjei | stratesko - Eollov U Loy obdanista za opétine
kulturu planiranje i 2026 WNHMMMMN_: mwhmm_a_sz Donator izgradnju, jedna
(UOK) u u u Gusterici i
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1.1.4. Aktivnosti podizanja svesti | UOK Skola 2024 1,046 € | 1,046€ | 1,046€ | UOK - 6 razvijene Skupstina
sa majkama i oevima, za - aktivnosti (2 opstine
prevenciju napustanja kole i Nevladine 2026 (od kojih | (odkojih | (odkojih { UZSZ godisnje)
obrazovanje devojéica i decaka organizacije o_mmmhm ¥ ouw.wam ; ou%sm :
BEmw...w_ egipcanske i askalijske (NVO) 606 € 606 € 606 € - 150 .
zajednice. financijski | financijski | financijski obavesteni
MO jaz) jaz) jaz) roditelji (50
godisnje),
odvojen'®
prema polu,
etnickoj
pripadnosti itd.
1.1.5. Planiranje subvencionisanja | UOK Uprava za 2025 / Ovi Ovi | UOK - Broj dece Skupétina
placanja za vrtiéa za devojgice i zdravstvo i - trofkow | - troskov kojoj se opstine
dedake, samohranim majkama i socijalnu zastitu 2026 .NHMMHMM.: Em.mmw_am UZSZ mcc<n:,&o=m,wm
korisnicima socijalne Seme. (UZ5Z) u u placanje vrtica
narednim | narednim godidnje,
DF mo&se.:u.‘ godinama, podeljen po
po potrebi | po potrebi polu, uzrastu,
nacionalnosti
itd.
1.1.6. Obuka UOK Sluzbenica za 2024 1860€ | 1860€ | 1860€ | UOK - 6 razvijene Skupétina
nastavnika/nastavnica i kolskih rodnu - aktivnosti (2 opitine
psihologa o rodnoj ravnopravnosti ravnopravnost 2026 (odkojih | (odkojih | (odkejih | Donatori godidnje)
i nediskriminaciji u obrazovanju. (KRR) 30€ 208 e
opitina i opitina i opitina i
1540 € 1540 € 1540 €

¥ Ovo nije dodaini trosak, ali ga opatina pokriva kroz plate sluzbenika/sluzbanica, raspoloZive objckte, prevoz sredstvima opétine, materijale itd., kako je obratunato u svom budZet. Ovo
objasnjenje se odnosi na svaku aktivnost u kojoj je postavljena ova alokacija troskova.
16 Sye podatke koje ée prikupiti za pokazatelje sprovodenja ovog akcionog plana opstina ¢e ih podeliti prema polu, starosti, nacionalnosti, ogranitene sposobnosti, prebivalistu, poloZaju itd.,
odnosno u zavisnosti od vrste aktivnosti koja ¢e se razvijati.
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606 € 606 € 606 € -150
NVO financijski | financijski | financijski obaveitena lica
Jaz) Jaz) Jaz) (50 godiznje),
MO podeljeno po
polu, etnickoj
pripadnosti itd.
1.1.10. Informativne aktivnosti sa | UOK Specijalista za 2024 1660 € 1660 € 1660 € | Uprava za - 6 razvijene Skupstina
uc¢enicima u $kolama o sajber IKT - obrazovanje i aktivnosti (2 opéitine
nasilju i njegovim rodnim 2026 {od kojih | (odkojih | (odkojih | kulturu (UOK) | godiinje)
aspektima. Policija L el iale
opitina i opitina i opstina i DOt - 150
1220 € 1220 € 1220 €
) CSR financijski | financijski | financijski obavestena lica
jaz) jaz) Jaz) (50 godisnje),
NVO podeljeno po
polu, etnickoj
MO pripadnosti itd.
1.1.11. Informativne aktivnosti sa | UOK Glavni  centar 2024 1046 € | 1046€ | 1046€ | UOK - 6 razvijene Skupstina
ucenicima u skolama o Stetnom porodi¢ne . aktivnosti (2 opstine
uticaju narkotika i alkohola na medicinske 2026 (odkojih | (od kojih | (odkojih | Donatori godisnje)
njihovo zdravlje. (GCPM) L el
opitina i opitina i opitina i -150
. 606 € 606 € 606 €
Policija financijski | financijski | financijski obavestena lica
jaz) jaz) jaz) (50 godisnje),
NVO podeljeno po
polu, etni¢koj
MO pripadnosti itd.
1.1.12. Informativne sesije za UOK Zavod za 2024 1046 € | 1046€ | 1046€ | UOK - 6 razvijene Skupstina
mlade i Zene u ruralnim zaposljavanje - sesije (2 opstine
podruéjima, da razbiju rodne (ZZ) 2026 (odkojih | (odkojih | (odkejih | Donatori godisnje, | sa
stereotipe u podeli profesija i da se onwm_,m ; oummsm ; cam._w__m : mladima, 1 sa
oc_.mwc..q.: i bave ,.netradicionalnim® NVO 606 € 606 € _M.oo € Zenama)
profesijama. financijski | financijski | financijski
MO jaz) jaz) jaz) - 150
obavestena lica
(50 godisnje),
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1.2.a. Broj mladih Zena i devojaka koje se promovisu kao uspesni

modeli u umetnosti, kulturi i sportu.

Bice utvrdena

Povecanje sa 6%

Sve vise zena, mladih i devojaka koji se promovisu kao uspesni
uzori u kulturi i sportu. Vise akcija koje je opstina preduzela da
pruzi jednake mogucnosti Zenama, mladim zenama i devojkama
da se bave umetno3cu, kulturom i sportom.

SPROVODENJE TROSKOVI (evra) )
AKTIVNOSTI Odgovorna Pomoéne VREME IZVOR POKAZATE | PRACENJE
direkeija/ka | direkcijefinst | NSKI |2024, |2025. |[2026. | FINANSIRA L
ncelarija itucije ROK NJA
1.2.1. Dopuna-izmena uredbe o Uprava za Kancelanja 2024 250 € / / UOS - ZavrSena | Skupstina
uspostavljanju opstinskih komisija | omladinu i predsednika izmenjena- opstine
koje odluéuju o subvencijama u sport (UOS) (KP) dopunjena
sektoru omladine i sporta, uredba i njena
ukljudujuci i obavezu primena na
uravnoteZzenog rodnog ucesca u pravi nadin.
ovim komisijama, kao i uéeice
mladih Zena i mladi¢a'®. - Broj
¢lanova/lanic
au
relevantnim
komisijama
podeljen po
polu, starosti,
polozaju itd.
1.2.2. Subvencije NVO-ima i Uos KP 2024 75,000' | 75,000%° | 75,0007 | UOS . Broj | Skupstina
organizacijama u oblasti - € € € podrzanih opitine

1% Ova aktivnost je predloZena kao rezultat sektorske rodne analize Uprave za omladinu i sport, koju je razvila opstina Gratanica i podr2ana ekspertizom UN Women u okviru Regionalnog
programa: ,. Transformativno finansiranje za rodnu ravnopravnost ka transparentnijem, inkluzivnijem i Odgovomo upravljanjc na Zapadnom Balkanu™, kaji finansira SIDA i sprovodi se na Kosovu

od 2020. godine,

¥ Ovo je ukupna vrednost subvencija, odnosno 30.000 evra za kulturu, 30.000 evra za omladinu j sport i 15.000 evra za zajednice. Op3tina ce izraunati i izveStavati na kraju svake godine koliko

je od ove vrednosti otislo na subvencionisanje nevladinih organizacija koje vode Zene, u svakoj od ovih oblasti.
20 Ovo je ukupna vrednost subvencija, odnosno 30.000 evra za kulturu, 30.000 evra za omladinu i sport i 15.000 evra za zajednice. OpStina ¢e izralunati i izvestavati na kraju svake godine koliko

je od ove vrednasti otislo na subvencionisanje nevladinih organizacija keje vode Zene, u svakoj od ovih oblasti.
2! Ovo je ukupna vrednost subvencija, odnosno 30.000 evra za kulturu, 30.000 evra za emladinu i sport i 15.000 evra za zajednice. Opétina ¢e izraunali i izveStavati na kraju svake godine koliko

je od ove vrednesti otislo na subvencionisanje nevladinih organizacija koje vode Zene, u svakoj od ovih oblasti.
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vrsti aktivnosti
itd.

1.2.5. Obrazovne i rekreativne Uos Institucije 2024 1016 € 1016 € 1016 € | UOS - 6 poseta Skupstina
posete devojaka, mladih Zena i kulture - ostvarenih (2 | opétine
decaka, mladih ljudi kulturnim 2026 (od kojih | {odkojih | (odkojih | KP godisnje
Sl RIS 35 GMMMU:M i owwm%sm i owwﬂ_m i .
336 € 136 € 336 € Donator - 120 lica (40
NVO financijski | financijski | financijski godisnje),
jaz) jaz} jaz) podeljen po
MO polu, starosti,
etnickoj
pripadnosti itd.
1.2.6. Odabir najistaknutujih u UOos KP 2024 Troskovi | Troskovi | Trodkevi | UOS - 3 aktivnosti | Skupstina
kategorijama Kultura, Omladina i - =E.w_w.na __E.m:_.mni :E.M_:maa odvijene (1 opétine
Sport, postujuci principe rodne UOK NVO 2026 " ﬁ._m%om. u <_.._2_=om u S_n%cm. UOK godisnje).
ravnopravnosti. subvencija | subvencija | subvencija
MO prikazanih | prikazanih | prikazanih | KP - 30 nagrada
L v v dodeljenih (10
nr"_.,m._u.w.m: m_n"_.w.._._w.m: nx“_.fmq._mo.m: Penaor godi w_.._ i wv.“
podeljenih po
kategorijama,
polu, starosti,
etni¢koj
pripadnosti itd.
1.2.7. Priprema i azuriranje baze UosS Specijalista 2024 425€ 300€ 300€ | UGS - Baza Skupstina
podataka sa podacima o broju IKT - podataka opitine
Zena/muskaraca, mladih 2026 KP kreirana i
Zena/mladica, devojaka/decaka Administracija redovio
koji se bave umetnickim, Donator aZurirana.
kulturnim i sportskim aktivnostima MO

24

3 Ova aktivnost je predlozena kao rezultat sektorske rodne analize Uprave za omladinu i sport, koju je razvila opitina Gracanica i podrzana ekspertizom UN Women u ckviru Regionalnog
programa: .. Transformativno finansiranje za rodnu ravnopravnost ka transparentnijem, inkluzivnijem i Odgovorne upravljanje na Zapadnom Balkanu™, koji finansira SIDA i sprovodi se na Kosovu

od 2020. godine.
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AKTIVNOSTI Odgovorna Pomoéne VREMEN IZVOR POKAZATEL | PRACENJE
direkcija/kan | direkcije/instit | SKI ROK | 2024. 2025. 2026. FINANSIRAN J1
celarija ucije JA
2.1.1. Rodna analiza, kvantitativna | Uprava za NVO 2024 300 € ! / Kancelarija - 1 izvestaj Skupstina
i kvalitativna, o preprekama sa poljoprivredu predsednika pripremljensa | opétine
kojima se suoc¢avaju Zzene i mlade | (UP) MO {KP) taénim
Zene u apliciranju za subvencije u podacima i
poljoprivredi i preporuke 0 Donatori preporukama
radnjama koje treba preduzeti da
ih podstakne da se prijave.
2.1.2. Informativni sastanci sa up DF 2024 438 € 438 € 438€ | UP - 3 odrzana | Skupitina
seoskim savetima o novéanim - sastanka (1 | opstine
subvencijama za farme, biznise 1 Direkcija za NVO 2026 {od kojih | (odkojih | (odkejih | DERI godidnje).
preduzetniitva, sa ciljem ekonomski 270€. 210€8 210€,,
podsticanja prijave Zena i mladih. | razvoj i MO o__,w_m:m : o_ﬂwm_wsm _ oﬂ_,wmsm ' | Donator - 20 lica koja su
integracije financijski | financijski | financijski prisutna na
(DERI) jaz) jaz) Jjaz) svakom
sastanku,
podeljena po
polu, starosti,
mestu
stanovanja itd.
2.1.3. Subvencionisanje, novéanim | UP KP 2024 20,000 € | 20,000 € | 20,000 € | UP - Broj®* Skupsitina
sredstvima, preduzeca u vlasnistvu o subvencionisani | opitine
Zena/mladih ljudi, u svoj njihovoj | DERI 2026 (Subvenci | (Subvenci | (Subvenci | DERI h preduzeca
raznolikosti. onisanje | onisane | omsanje zena/mladih
preduzetni | preduzetni | preduzetni KP sena sodizni
Stva Zena | StvaZena | 3tvaZena g e
jedeo Jedeo jedeo
ovog ovog ovog
ukupnog ukupnog ukupnog
1Znosa 1Znosa 1Znosa
subvencije | subvencije | subvencije
) ) )

5 (p3tina ¢e svake godine izraCunavati i izvedtavati o broju subvencionisanih preduzeca u vlasnidtvu Zena i ukupne trodkove za ovu subvenciju,

28




6¢

“wiojeuop nygipod zn 1poaocids eungdo nfoy 1souanye eupes of 0AQ o

‘nsoupedud
[oy21u2
‘11sole)s
od ouafjapod
(slugtpod 7) s
‘YruesmuIoyul (uojeuop | (uoleuop | (uoreuop
= 38IC I8IT 38IC
BUSZ 09 reungdo | 1oungde | 1eungdoe
3022 307z 3022 ‘N|as eu euaz eaeld
(afugipod oy po) | wloypo) | wloypo) [ 9COT OW BHSUIAOLUI BU WOSMY0] es ‘Punaeid
aunsdo 1) eyueises - (1) meiseiey wpysuiaowl wiaoytlu o euaz
Bunsdnyg BuezZJIpo ¢ - Ad | 38ty 3 8t 3 8t $20T OAN ez efloyaug Yipe|w | Buaz efiovynpy '9°|'g
n
nsouae ‘njod
od susfjopod {zel (zel (zel
‘(afusipod Disfioueuy | pysfoueuy | pisfisueuy
e 39r1 391l 3orl
0Z) 29050 1 sunsdo 1 eungdo 1 eupgdo ON
auagnljyn gg - 3072 3072 3072 ‘e[od ©qO ©Z NISIW Woupes
(afusipod Jojeuo( | wloypo) | uioypo) | yloypo) | 90T OAN eu 2je[d axyeupal ez eanefiow
aunsdo 1) equejses - aluapoaouds vz eaeaepojsod YiSnip
eungdnyg BUEZIPO ¢ - dd | 399¢ 3 99¢ 3 99¢ $207 ZZ RAEd t exjiupaiaud eftoeynpy "¢ 1°7
Pl elueaoue)s
njsau
‘nsoupedud
fo>ygrume
‘nsoss
od ousfjapod
‘(alugipod (zuf (zef (zel
0f) susz pisfioueuy | tysfisueuyy | ysfioueuy ON ‘(P ‘eys0A
- 3059 3089 3059 ‘ ur
2u22nqo (7| teunsdo | 1ounsdo | eunsdo eotuoldo) ‘eiojeannjojown ~idu)
3005 30¢ 30pS OAN swaido supalandofjod angijzes
(alugipod wioxpo) | wfoxpo) | utfoy po) 970C afuagstioy ez ‘erouLiey eusz
sungdo 7) 3jnqo - 1ISE[qO 1 yipeju nsouqosods 1 ejayoedey
sunsdnyg auafiazel g - Haa| 30611 | 30611 | 30611 144114 2| elupnng dn afuesfjogod 1 afuezipog 4 [°g




mestu
stanovanja itd.

2.1.7. Obuka za digitalni UP Struénjaci iz 2024 1268€ | 1268€ 1268€ | DK - 6 razvijene Skupstina
marketing u poljoprivredi. oblasti i obuke (2 opstine
od kojih od kojih od kojih i i&ni
2026 ( o m ( o m ( Nmcm_.u Donatori godisnje).
NVO opitina i opstina i opitina i :
1008 € 1008 € 1008 € - 120 obugenih
MO donatori) | donatori) | donatori) lica (40
7 godisnje),
podeljeno po
polu, starosti,
etni¢koj
pripadnosti itd.
2.1.8. Informativni sastanci sa UP Struénjaci iz 2024 728 € 728 € 728€ | UP - 6 odrzana Skupstina
Zzenama o donatorima, finansijskim oblasti sastanka (2 opétine
sredstvima, pripremi plana rada i 2026 (od kojih | (odkojih | (odkejih | Donator godisnje).
sl. za finansijsku podriku u NVO o 30€, 220 €
. : A opiting opitina i opitina i
poljoprivredi. 408 € 408 € 408 € - 120
MO financijski | financijski | financijski informisane
jaz) jaz) jaz) Zene
(40 godisnje),
podeljeno po
godinama,
etnickoj
pripadnosti itd.
2.1.9. Planiranje osnivanja Uprava za KP 2026 / / Troskovi | UJJSZS - Sporazum o | Skupstina
agencije za gradski saobracaj, sa | javne sluzbe, woa%n osnivanju opstine
ciljem regulisanja transporta Zena, | zastitu i MO ? “”._ ,_.._N_.% Donatori agencije
posebno u ruralnim podruéjima.?® | spasavanje osnovu
(UJSZS) potreba i
prema
ugovoru o

7 Ovo je stalna aktivaost koju op3tina sprovodi uz podr3ku donatora.
* Ovu aktivnost predlaZe Neformalna grupa Zena na osnovu svog Akcionog plana za rednu ravnopravnost, pripremljenog uz podriku OEBS-a.

30




TE

Tuag yruesjuotouaaqns foiq § owy ‘auaz uz eluwaouers Soujelioos 1jt afiy afueseid ez sftauaaqns vu ap1 esouzi Foao po 18U2301d IYIJOY HRARISIAZI 1 NEABUNIRIGO SWIPOT a4eAS 39 BuisdQ) o

‘pn nsoupedid
foxaruya
‘eureurpos
od usfjapod (asafegnys
‘ouaque)s (arafegns | (aaofegnys | dulEficos ) ‘rysoyljouzes
nfeaezipzi auefioos uz_m__wwm MHM@ foaoyifu {oAs n ‘ifjoaau
as aloy euaz _m“w_m.m: _mw“mo: 1udnyn) 9¢20¢ N 2uaZ ape|ul | dUIZ BZ elueAour)S
aunsdo yipejui/eusaz tudnyn) udnyn) 3 - (1) Teiseiey Joupelioos 11 afiy afuepeld
Bunsdnyg foxg - ZSZ0 | 3000'ST | 3000°ST | &000°S1 ¥70T ez efioyanq ZSZN vz effousaqns epapodsey 7T
(ulfensly
19 ,_.._mccﬁm&.r_m ‘wqanod "Iganod
foujeuotoeu odupos | od ipos
‘eureurpod fopn fopn {zZSZn)
od uafjapod feao8po | fereaodpo mnsez
‘eljiposod y _asmEo _as__we@ 970t aa nujefioos ‘nsoyrjouze: foaoytfu
suygdo | TUBSIUOIDUIAQNS o as - 1 0AISARIPZ [oAs n affipolod ez efiouaagns
eungdnyg forg - ZSZ0Y | 23 3wgo1) | 39 yesosy / §T0¢T d Bz BARX() ajapodser afuenueld *1'¢'C
TN : . . Son aflonns elleEan
I VHISNVNLL | ‘9202 | °ST0T| vI0T| yoy | WRRMRAP S_E_sw%
ACNADVIL | ALVZVIOL | MOAZI ANTHA | 2720W0d | PHI0ACTPO LLSONAILMY
(8143) IAOMISOUL ACNAGOAOUdS

‘eungdo eznid afoy
euredn|sn witjefisos WILIOACSPO OUpPOI I UIUALIEJI[EAY 01 3S BI1jaI)
‘nsoyijouzel foaoyifu [0As n ‘ejefoAdp | BUDZ yIpe|W ‘BUSZ ASIA -

9,9 BS ouEdaA0g

BUIPJAIN 321

‘euregn(sn unuqelisos wujajeasy dmsud nfewr aloy

nsoyijouzel [oaoyifu [oAs n ed

19loaspseyeloaaprusz foag egg

A

202
(9207) 1upod jsoupaa
yeyNzZaY fofapajsod n 1D BUAOES() lezeyoqd

‘vunSnisn winip{1o0s wipiLicaodpo oupod 1 wnnssoay supsdo vyruaoums pdnysyad afunaaaogd z°g

o pupfiosds

afiouade

nfteanso




2.2.3. Kontinuirana podrika UZSZ DERI 2024 1,800€ | 1,800€ | 1,800€ | UZSZ - Postojeci Skupstina
dnevnih rekreativnih = klub/centar opstine
centara’klubova za stare osobe i 2026 nastavlja sa
osobe sa ograni¢enim radom
sposobnostima.
- Broj ljudi koji
imaju koristi,
podeljen po
polu, godinama,
sposobnostima
itd.
2.2.4. Ukljuéivanje kriterijuma UISZS Direkcija za 2024 Troskovi | Troskovi | Troskovi | UJSZS - Brogj*! Skupitina
poboljsanih usluga mobilnosti za stratesko . L il D poboljsanih opétine
- ; . A f A uslugasu | uslugasu | uslugasu
Zene i muskarce (rampe na planiranje i 2026 predvideni | predvideni | predvideni usluga,
trotoarima, ustanove i sluzbe, odrzivi u o u rai¢lanjen po
obelezavanje parking mesta, razvoj trodkovim | tro3kovim | trodkovim vrsti, mestu itd.
semafori i putokazi, itd.) u svim (DSPOR) L e e
planovima i kapitalnim kepitalne | kapitalne | kapitalne
- T 30 mvestcne :.__<nwm_._ﬂ—._n _=<ﬂmn_n_‘_ﬂ
investicyjama. opétine. opétine. opiline.

STRATESKI CILJ:

3. PROMOVISANJE ZDRAVLIJA 1 SEKSUAL'NIH 1 REPRODUKTIVNIH PRAVA.

Oc¢ekivani rezultati:

3.a. Posebna paznja posvecéuje se edukaciji o seksualnom i reproduktivnom zdravlju devojaka /mladica, devoj€ica/decaka opitine.

.

3.b. Znacajno poboljdano donosenje odluka o seksualnom i reproduktivnom zdravlju medu devojéicama, delacima, devojkama,
mladi¢ima, Zenama i muskarcima.

Glavna dokumenta
pozivamo:

na koje se

- Zakon br. 05/L -020 o ravnopravnosti polova, ¢lanovi 2,4, 5,6, 11.1 12.

- Kosovski program za rodnu ravnopravnost 2020 — 2024, strateski cilj 2, specifi¢ni cilj 2.3.

- Plan sprovodenja na nivou zemlje za Kosovo Akcionog plana EU za rodnu ravnopravnost III (EU GAP III) 2021-2025, tematska oblast
2, specificni ciljevi 2.1 1 2.2.

- Konvencija o eliminaciji svih oblika diskriminacije zena (CEDAW) — &lanovi 2, 3,4, 5.1 12.

- Konvencija EK o spretavanju i borbi protiv nasilja nad zenama i nasilja u porodici (Istambulska konvencija) - €lanovi 4. i 6.

- Pekinska Deklaracija i platforma za akciju (BDPfA), kriti¢na oblast 3

30 Ova infrastrukiurna ulaganja slue posebno osobama sa ograni¢enim sposobnostima (Zene j muskarci), majkama sa malom decom (pokretnost kolica), starijim osobama, itd.
i Opstina ¢e svake godine obradunavati i izvestavati koliko je novih usluga poboljiano na osnovu kriterijuma pristupagnosti i rodne odgovomosti.
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o raku dojke, raka grli¢a materice MO ati po ati po test i
itd. potrebi potrebi mamografiju
3.1.3. Informativni sastanci sa UZSZ GCPM 2024 798 € 798 € 798 € | UZSZ - 6 odrzana Skupstina
Zenama, mladim Zenama, - sastanka (2 opstine
devojkama i muskarcima, UOK . 2026 (od kojih | (odkojih | (edkojih | Donatori godisnje)
mladima, decacima, o njihovoj owwwnm i oww_wam m owwwzm w
brizi o mn_mm:m_:oa i NVO 478 € 478 € 478 € -1 .mo
reproduktivnom zdravlju. financijski | financijski | financijski uklju¢ene
MO jaz) jaz) jaz) osobe {50
godidnje),
podeljeno po
polu, starosti,
etnickoj
pripadnosti itd.
3.1.4. Obuka zdravstvenog osoblja | UZSZ Zdravstvene 2024 945 € 945 € 945€ | UZSZ -3 Skupstina
0 vaznosti pruzanja rodno ustanove - organizovane | opstine
odgovornih zdravstvenih usluga. 2026 {od kojih | {odkojih | (odkojib | Donatori obuke
NVO 20€. | 20€. | 20 (1 godignje).
opitina i opitina i opitina 1
725€ 725¢€ 725€
MO financijski | financijski | financijski - 60 obugenih
jaz) jaz) jaz) lica (20
godisnje),
podeljeno
prema polu,
starosti,
polozaju,
podrucju gde
pruza uslugu
itd.
3.1.5. Informisanje starih osoba o | UZSZ Zdravstvene 2024 678 € 678 € 678 € | UZSZ -6 Skupstina
postojanju gerontoloske sluzbe ustanove - organizovanih | opitine
koja im pomaze kroz posete, 2026 {odkojih | (odkojih | (odkojih | Donatori sastanaka (2
kupovinu lekova, negu, razgovore. NVO 270€ U 2y godisnje)
opitina i opstina i opitina i
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AKTIVNOSTI Odgovorna Pomoéne VREME 1ZVOR POKAZATELJ | PRACENJE
direkcija/kan | direkcije/ins | NSKI | 2024, 2025. 2026. FINANSIRAN I
celarija titucije ROK JA
4.1.1. Sastanci za podizanje svesti | KRR KP 2024 946 € 946 € 946 € | KP - 6 odrzana Skupstina
sa stanovnicima opstine, o znacaju - ) - . sastanka (2 opstine
ravnopravnosti u u¢escu i Neformalna 2026 Aoﬂ__mom_: Ao%aﬂom_.”._. Sﬂ_wom_: Donatori godisnje)
rukovodenju, u politickom i javnom grupa Zena opstinai | opdtinai | opstinai
odlug¢ivanju, {NGZ) 506 € 506 € 506 € - 150 obavestena
financijski | financijski | financijski lica (50
NVO Jaz) jaz) Jaz) godisnje),
podeljeno po
MO polu, starosti,
etni¢koj
pripadnosti,
mestu
stanovanja itd.
4.1.2. Dopuna - izmena postojece Kancelarija Skupstina 2024 200 € / / KP - Uredba Skupétina
uredbe za izbore Lokalnih saveta, predsednika opstine dopunjena - opétine
predvidajuci afirmativne mere i izmenjena
sankcije koje omogucavaju
postovanje principa rodne - Afirmativne
ravnopravnosti, u sastavu ovih mere i sankcije,
saveta jasno definisane
4.1.3. Lobirajuci sastanak sa ZNG Skupstina 2024 370 € / ! KP - 1 sastanak Skupstina
odbornicima Skupitine opitine za opstine . odrzan opstine
njihovu podriku bez oklevanja, AomQ_mom__. Donatori
sprovodenje izmena opstinske KP omw::a i - 20 osoba
uredbe za izbor Lokalnih saveta. 170 € informisanih,
KRR financijski podeljenih po
jaz) polu, politickoj
MO zastupljenosti
itd.
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4.2.1. Podizanje kapaciteta Direkcijaza | KRR 2024 615€ 615€ / DU - 2 razvijene Skupitina
opstinskih sluzbenika i lokalnih upravu (DU) - obuke (1 opstine
institucija za rodnu integraciju i NVO 2025 (od kojih | (od kojih KP godisnje)
procenu rodnog uticaja u javnim o_wm_m_. _z_,_ﬂ”__m".
politikama na lokalnom nivou. MO e 350€ Donatori - 20 ukljuéenih
donator™ i | donator™ i osoba (10
165 € 165€ godisnje),
msm.:o_._mE msm.sn_._mr_ ﬁoao:n:m po
Jaz) Jaz) polu, starosti,
poloZaju itd.
4.2.2. Podizanje kapaciteta DU KRR 2024 615€ 615€ / DU - 2 razvijene Skupétina
opstinskih sluzbenika i lokalnih - obuke (1 opstine
institucija za primenu rodno NVO 2025 (od kajih | (od kojih KP godisnje)
odgovornog budzetiranja. 100 € e
opstina, komuna, . T
MO 350 € 150 € Donaton - 20 ukljucenih
donator™ i | donator®® i osoba (10
165€ 165€ godisnje),
n__._n___n_.um_: financijski podeljene po
jaz) Jaz) polu,  starosti,
poloZaju itd.
4.2,3, Informativni sastanci sa Sve opstinske | KP 2024 806 € 806 € 806 € | Sve opitinske | - 6 odrzanih Skupstina
zenama/ devojkama/devojéicama, | direkcije koje - i B | direkcije sastanaka (2 opstine
u svoj njihovoj raznolikosti, 0 organizuju DF 2026 ?M A_mom_s ﬁoh_ a_mom_s Ena_wom_: godisnje)
vaznosti uéesca na javnim javne rasprave opMinai | opstinai | opstinai Donatori
raspravama uopite, a posebno u KRR 366 € 366 € 166 € - 90 Zena
budzetskim raspravama. financijski | financijski | financijski /mladih (30
NVO jaz) jaz) juz) godisnje)
podeljeno po
MO starosti, mestu

stanovanja itd

3 Zn ove obuke, opStinu ¢e podrzati i UN Women
1 Za ove obuke, op3tinu ¢e podrzati i UN Women
4 7a ove obuke, op3tinu ¢e podrzati i UN Women
# Za ove obuke. opitinu ¢e podrzati i UN Women
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odgovome za

- Broj pratilaca

sprovodenje 7.

LAPRR.
4.2.8. Objavljivanje na internet Sluzbenik za | KP 2024 435 € 425 € 425€ | KP - Izvestaj o Skupitina
stranici opitine glavnih nalaza iz informisanje - godiSnjem opstine
pracenja sprovodenja ovog KRR 2026 Donatori prac¢enju
Lokalnog akcionog plana za rodnu sprovodenja
ravnopravnost. Sve opstinske LAPRR

direkcije

odgovorne za - Link

sprovodenje objavljivanja

LAPRR. nalaza (i

redovno
NVO objavljenih
nalaza)

MO
4.2.9. AngaZovanje i konsultacije | KP Sve direkcije 2024 250 € 250 € 250€ | KP - Broj* komisija | Skupstina
sluzbenika za rodnu ravnopravnost koje - u kojima | opstine
u komisijama koje odlu¢uju o postavljaju 2026 ucestvuje ili je
strateskim orijentacijama, komisije po konsultovan
raspodeli bespovratnih sredstava i potrebi KRR
subvencija i dr., radi obezbedenja KRR

sprovodenja principa rodne
raviopravnosti.”®

 Meriée se godisnje

%8 Qva predloZena aktivnost zasnovana je na preporukama formulisanim kao rezultat sekiorske rodne analize Uprave za omladinu i sport, koju je izradila Optina Gratanice i podrZana ekspertizom
UN Women u okviru Regionalnog programa: ..Transformativno finansiranje za rodnu ravnopravnost ka transparentnijem, inkluzivaijem i odgovornijem na Zapadnom Balkanu", koji finansira
SIDA i sprovodi se na Kosovu od 2020.

¥ Odredivace se u zavisnosti od potrebe formiranja komisija svake godine
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aktivizma protiv rodno Clanovi opitinai | opitinai | opitinai - 300
zasnovanog nasilja“ Koordinaciono 1340€ | 1340€ | 1340€ | popatori obavestena lica
. financijski | financijski { financijski ey s
g mehanizma ) ) ) {100 godisnje)
(KM) podeljeno po
polu, starosti,
NVO etnickoj
pripadnosti itd.
MO
5.1.2. Informativne aktivnosti u KRR Clanovi 2024 500 € 500 € 500€ |KP - 3 razvijene Skupstina
okviru Dana ,.8. marta®, sa Koordinaciono - delatnosti (1 opétine
posebnim osvrtom na zlostavljane g mehanizma 2026 godisnje)
zene. (KM) - Broj*
obavestenih lica
UZSZ godisnje,
podeljeno po
NVO polu, starosti,
etnickoj
MO pripadnosti itd.
5.1.3. Obuka nastavnika i $kolskih | UOK KRR 2024 1890€ | 1890€ | 1890€ { UCK - 6 razvijene Skupstina
psihologa o rodno zasnovanom - . . . obuke (2 opstine
nasilju i njihovoj saradnji u NVO 2026 | (edkojih | (odkojih | (edkajib | Dopatori godiinje)
b . e e . 440 € 440 € 440 €
upuéivanju slucajeva nasilja koje opstinai | opitinai | opstinai
identifikuju Koordinacionom MO 1450 € 1450 € 1450 € - 120 obugenih
mehanizmu Graéanice. financijski | financijski | financijski lica (40
jaz) jaz) jaz) godidnje)
podeljeno po
poly, etni¢koj
pripadnosti,
nastavnom
predmetu itd.
5.1.4. Informativne aktivnosti sa UQK KRR 2024 1046 € 1046 € 1046 € | UOK - 6 razvijene Skupstina
ucenicima u $kolama, o razli¢itim - aktivnosti (2 opstine
oblicima rodno zasnovanog nasilja Clanovi KM 2026 Donatori godidnje)

2 Ovaj broj éc opstina izratunavati i izvetavati svake godine u zavisnosti od vrste razvijene delatnosti
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starosti, etniékoj

pripadnosti,
pretrpljenom
obliku nasilja
itd.
5.1.7. Redovni sastanci KP KRR 2024 320€ 320€ 320€ | KP - 3 odrzani Skupétina
Koordinacionog mehanizma pred - redovni sastanci | opitine
Skupstinom opétine Clanovi Neformalna 2026 (odkojih | (odkojih | (od kojih (1 godisnje)
Koordinaciono | grupa Zena 200°€ e 200€.
. opitina i opStina i opstina i o
g mehanizma 150 € 150 € 150 € - 10 ukljucene
(KM) Ombudsman financijski | financijski | financijski osobe,
jaz) jaz) jaz) podeljene po
MO polu, polozaju,
instituciji itd.
5.1.8. Obuka policije za postupanje | DU Policija 2024 600 €% | 600€Y | 600€* | KP - 3 razvijene Skupétina
u slu¢ajevima nasilja u porodici u - obuke (1 opitine
romskoj zajednici. KRR MO 2026 {odkojih | (odkojih | (odkejih | Donator godisnje)
3 100 € 100 € 100 €
stina i opitina i ina i .t
Eak Ak 30 ot
donatori) | donatori} | donateri) lica (10
godisnje),
podeljeno
prema polu,
polozaju itd.
5.1.9. Izgradnja i odrzavanje | Uprava za KP 2024 70,000 € | 70,000 € | 70,000 € | UISZS - Broj*® ulica Skupstina
elektricne mreze ulica Opétine, | javne sluZbe, koje su opéitine
kako bi se omoguéila bezbednost | zastitu i (Ovoje (Ovoje {Ovoje | KP osvetljene svake
na javnim povriinama za mlade | spasavanje _M”“_MNM. mw_.ﬁ.mmw_u “M_”_Mmﬂw godine
zene, devojke i muskarce, mladice, | (UJSZS) rasvety i rmsvete © | rasver’
izgradnju_| izgradnju_| izgradnju

4 Ove obuke ¢ée s¢ odrzavati vz podriku OEBS-a
1 Ove obuke ¢e se odrzavati uz podriku OEBS-a
* Ove obuke ée se odrzavati uz podriku OEBS-a

# Opstina ¢e svake godine prikupljati podatke i izvedtavati o broju novih osvetljenih ulica i broju stanovaika koje te ulice pokrivaju.
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decake, u
raznolikosti.

svoj

njihovoj

stubova
godisnjc)

stubova
godidnje)

stubova
godiznje)
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